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ATA DA 42 REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE PESSOAS, ELEGIBILIDADE,
SUCESSAO E REMUNERACAO DAAEMPRESA DE TECNOLOGIA E INFORMACOES DA
PREVIDENCIA — DATAPREV S.A.

Aos vinte dias do més de maio de dois mil e vinte e dois, as quatorze horas, sob a coordenacdo
do senhor ANTONIO CARLOS VILLELA SEQUEIRA, presentes o senhor NATALISIO DE ALMEIDA
JUNIOR, ambos membros do Conselho de Administracdo, e a senhora DANIELLE SANTOS DE
SOUZA CALAZANS, membro externo, designados para compor o Comité de Pessoas,
Elegibilidade, Sucessao e Remuneracdo, por meio da Resolucao do Conselho de Administragao -
RS CADM/012/2020, de 27 de novembro de 2020, e da RS CADM/005/2021, de 25 de junho de
2021, e, como convidados, o senhor Paulo Machado (Secretario Executivo), da senhora Fernanda
de Albuquerque Ramos (superintendente de Gestdao de Pessoas substituta), e do senhor
Wanderson Bittencourt Rattes (gerente do Departamento de RelacGes do Trabalho) realizou-se a
42 Reunido Ordinaria do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragdo da
DATAPREV, em conformidade com o art. 12, V do Estatuto Social da Empresa de Tecnologia e
Informagdes da Previdéncia - DATAPREV S.A, aprovado na 162 Assembleia Geral Extraordinaria,
realizada em 11 de fevereiro de 2021, para tratar dos seguintes assuntos:
01 - Ata do COPEL: 32 Reunido Ordinaria - 25/04/2022. O Colegiado considerou a Ata aprovada,
requerendo a Secretaria Executiva as acOes pertinentes para coleta das devidas assinaturas.
02 - Contetido suprimido em funcdo de apresentar matéria de carater reservado/restrito.
03 - Conteudo suprimido em funcdo de apresentar matéria de carater reservado/restrito.
04 - Relatdrio Anual do COPEL - Exercicio 2021. O senhor AntOnio Sequeira apresentou a minuta
do Relatdrio Anual do COPEL, exercicio 2021, propondo que o tema seja apreciado e deliberado
por mensagem eletr6nica, entre os membros desse Colegiado. Esclareceu que serao incorporados
ao documento algumas informacdes complementares, a fim de robustecer o material, com a
colaboracdo da Secretaria Executiva, e, em sequéncia, a proposta final sera encaminhada, por e-
mail, para consideracdes desse Colegiado. O COPEL aprovou a proposta apresentada.
Sendo estes os assuntos tratados, as quinze horas a reunido foi encerrada, da qual eu, Paulo
Machado, lavrei a presente Ata, que, apds lida e aprovada, foi assinada pelos presentes. Brasilia-
DF, 20/05/2022.
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